
 

 

 

 

 

 

 

 

 

मधवुन नगरपालिका  
 

स्थानीय राजपत्र 
 खण्ड : ६    संख्या: ६    प्रमाणीकरण लमलि: २०७९।12।1० 

                                    प्रकाशन लमलि: २०७९।१२।१० 

भाग-२ 

मधवुन नगरपालिका 
 

 

नगर खेिकुद ववकास सलमलि (सञ्चािन िथा व्यवस्थापन) काययववलध, २०७९ 

प्रस्िावनााः 
खेिकुदको माध्यमबाट समाजमा अनशुासन र सामाजजक सद्भाव कायम राजख स–ुसंस्कृिसमाजको लनमायण गनय, 
स्वस्थ ववम अनशुालसि नागिरकको पव चान वनाई राविय िथा अन्िरावियस्िरमा खेिाडी रु उत्पादन गरी 
खेिकुदको के्षत्रिाई ववकास गनयवान्छलनय भवकोिे मधवुन नगरपालिकाको प्रशासवकय काययववधी (लनयमीि 
गने) ऐन २०७४ को दफा ४  िे ददवको अलधकार प्रयोग गरी नगरकाययपालिकाको लमलि २०७९/12/10  
वसेको वैठकिे जस्वकृि गरी यो “नगर खेिकुद ववकास सलमलि (सञ्चािन िथा व्यवस्थापन) काययववलध, २०७९ 
जारी गरीवकोछ । 

 

 

 

 

 



 

 

 

पिरच्छेद–१ 

नाम र पिरभाषा 
१. संजक्षप्त नाम र प्रारम्भ:   

क) यो काययववलधको नाम “नगर खेिकुद ववकास सलमलि (सञ्चािन िथा व्यवस्थापन)२०७९” र न े
छ । 

ख) यो काययववलध काययपालिकावाट पािरि भइ स्थानीय राजपत्रमा प्रकाशन भवको लमलिदेजख िागू 

 नुेछ। 

२. पिरभाषा : ववषय वा प्रसंगिे अको अथय निागेमा यस काययववलधमा: 
क) “काययववलध” भन्नािे “नगर खेिकुद ववकास सलमलि (सञ्चािन िथा व्यवस्थापन) काययववलध२०७९” भने्न 
सम्झनपुछय । 

ख) “नगरपालिका ” भन्नािे मधवुन नगरपालिकािाई सम्झन ुपछय । 

ग) “काययपालिका ” भन्नािे मधवुन नगरपालिका नगरकाययपालिकािाई सम्झनपुछय । 

घ) “प्रमखु ” भन्नािे मधवुन नगरपालिकाको नगर प्रमखुिाई सम्झन ुपछय । 

ङ) “प्रमखुप्रशासकीय अलधकृि” भन्नािे मधवुन नगरपालिकाको प्रमखुप्रशासकीय अलधकृििाई सम्झन ुपदयछ। 

च) “नगर खेिकुद ववकास सलमलि” भन्नािे दफा ४ बमोजजमको गदठि नगरखेिकुद सलमलि भने्न सम्झन ु
पछय। 

छ) “अध्यक्ष” भन्नािे  नगर खेिकुद ववकास सलमलिको अध्यक्षिाई सम्झन ुपछय। 

ज) “सदस्य -सजचव” भन्नािे  नगर खेिकुद ववकास सलमलिको सदस्य -सजचविाई सम्झन ुपछय। 

झ) “पदाधीकारी सदस्य ” भन्नािे सलमलिको सम्पूणय सदस्यिाई सम्झन ुपछय । 

ञ) “वटम, क्िब, संघ, संस्था” भन्नािेमधवुन नगरपालिकामा िोवकवबमोजजम दिाय भवका मधवुन नगर क्षेत्र 
लभत्रका वटम, क्िब र संघसंस्था रुिाई सम्झन ुपछय । 

ट) “खेिकुद” भन्नािे मधवुन नगरपालिकाको आयोजन वा जस्वकृलि वा स मलि वटम, क्िब, संघसंस्था संग 
सम्बद्ध खेिाडीिाई सम्झनपुछय । 

ठ) “खेिाडी” भन्नािे वटम, क्िब, संघसंस्था संग सम्बद्ध खेिाडीिाई सम्झनपुछय । 

ड) “प्रजशक्षक” भन्नािे मधवुन नगरपालिकाद्वारा संचालिि खेिकुद प्रजशक्षणमा स भागी खेिाडी, वटम, क्िब, 

संघसंस्था खेि प्रजशक्षण सलमलिमा सम्बद्ध ववषयगि खेिकुद जशक्षकिाई सम्झन ुपछय । 

ढ) “प्रजशक्षाथी” भन्नािे नगर खेिकुद ववकास सलमलि द्धारा संचालिि खेिकुद प्रजशक्षकमा स भागी खेिाडी, 
वटम, क्िब, संघसंस्थामा सम्बद्ध लसकारु खेिाडी सम्झन ुपछय । 

ण) “प्रोत्सा न ” भन्नािे खेिाडीिाई ददईन ेउप ार, सम्मान, परुुस्कारिाई सम्झन ुपछय। 



 

पिरच्छेद–२ 

उद्दशे्य 

३. नगर खेिकुद ववकास सलमलिका उद्दशे्य रु दे ाय वमोजजम  नुेछ: 

क) मधवुन नगरपालिकालभत्रबाट राविय र अन्िराविय के्षत्रमा समेि प्रलिस्पधायगनय सक्ने योग्य खेिाडी रु 
उत्पादन गने । 

ख) नगरलभत्रको खेिकुद प्रलियोलगिा संचािन गनय िथा सम्बद्ध खेि प्रजशक्षणलनकायका बीच समन्वय गरी 
खेि ववकास गनय स योग गने । 

ग) स्वस्थ प्रलिस्पधायको भावना जागिृ गराई देशभक्त, स्वालभमानी, समाज प्रलि उत्तरदायी, अनशुालसि, पिरश्रमी, 
नैलिकवान, जागरुक र पिरवियन प्रलि सचेि नागिरक ियार गने । 

घ) टोि, गल्िी, चोक र सडक आददिाई स्वच्छ र सफा राख्न खेिकुद संघसंस्थािाई पिरचािन गने । 

ङ) खेिकुदको माध्यमबाट मधवुन नगरवासी रुिाई नागिरक भावना प्रलि सचेि गराउने । 

च) खेिकुदमा मव िा स भालगिा अलभवृवद्ध गनय प्रोत्सा न गने । 

छ) खेिकुद ववकासको लनजम्ि भौलिक पूवायधार रु ियार गनय ववलभन्न सामाजजक संघ संस्था, ववद्यािय र 
सरकारी लनकाय रुसँग समन्वय गने । 

ज) खेिकुद गलिववधी रुिाई संस्थागि रुपमा ववकास गदै िैजाने । 

झ) बौवद्धक श्रम गने ववद्याथी, जशक्षक र बवुद्धजजवी रुिाई समेि शारीिरक व्यायामखेिकुद व्यवस्था गनय 
स योग पयुायउने। 

ञ) वटम, क्िब, संघसंस्था, ववषयगि खेिप्रजशक्षण सलमलि,वडास्िरीय खेिकुद सलमलि रुको  गठन िथा 
व्यवस्थापन गने गराउने । 

ट) नगरपालिका अन्िगयिका शैजक्षक संस्था रुका खेिकुद प्रजशक्षक रुको व्यवस्थागनय प्रोत्सा न गने । 

ठ) नगर खेिकुद ववकास सलमलि अन्िगयि प्रजशक्षक रुिाई स्िरीकरण गने िालिमको व्यवस्था गने । 

 

पिरच्छेद–३ 

खेिकुद ववकास सलमलिको गठन िथा काम कियव्य र अलधकार 

४.मधवुन नगरखेदकुद ववकास सलमलिको गठन : (१) खेिकुदको ववकास गनयको िालग मधवुन 
नगरपालिकामा ११ सदस्यीय मधवुन नगरखेिकुद ववकास सलमलिदे ाय बमोजजमको पदालधकारी र ने गरी 
गठन  नुेछ । 

क) नगर प्रमखुिे मनोलनि गरेको खेिकुद सँग सम्वजन्धि व्यजक्त– १ जना अध्यक्ष 

ख) दिाय भवका खेिकुद क्िव रु मध्येवाट काययपालिकावाट मनोलनि -४ जना सदस्य 
ग) राविय िथा अन्िराविय खेिकुद ववधामा स भागी भवका पवुय खेिाडी रु मध्येवाट काययपालिकावाट 
मनोलनि कम्िीमा वक जना मव िा सव ि– ३ जना सदस्य 



घ) पवुय खेिाडी िथा खेिववज्ञ रु मध्येवाट नगरप्रमखुवाट मनोनीि -१ जना सदस्य 

ङ) मधवुन नगरपालिका लभत्र सामदुावयक ववद्याियमा खेि  खेिाउने जशक्षक मध्येवाट नगरप्रमखुवाट 
मनोनीि – १ जना सदस्य  
च) जशक्षा, यवुा िथा खेिकुद शाखाको शाखा प्रमखु १ जना सदस्य सजचव 

 (२) उल्िेजखि सदस्य रु मध्येवाट नगर खेिकुद ववकास सलमलििे उपाध्यक्ष मनोलनि गनुयपनेछ । 

 

५. नगर खेिकुद ववकास सलमलिको पदावलध गठन भवको लमलििे ४ वषयको  नुेछ । 

 

६. अध्यक्षिे कुनै कारणिे पदवाट राजजनामा ददन चा ेमा प्रमखु समक्ष र सदस्यिे अध्यक्ष समक्ष राजजनामा 
ददन ुपनेछ । 

 

७. पदावलध वाकी  दैु कुनै कारणवाट पद िरक्त भवमा लनज जनु प्रकारिे लनयकु्ती भवको  ोसो पदमा वाकी 
अवलधकािालग सो ी प्रकारिे अको सदस्य मनोनयन  नु ेछ। 

 

८. सलमलिका कुनै सदस्यको काययसम्पादन सन्िोषजनक नदेजखवको भलन नगर काययपालिकािे ठ र गरेमा 
कुनैपलन पदालधकारी वा सदस्यिाई पदवाट  टाउन वा वफिाय वोिाउन सक्नछे । साथै त्यसरी िरक्त भवको 
पदमा वाकी अवलधका जनुप्रकारिे लनयकु्ती भवको छ सो ी प्रकारिे नयाँ लनयकु्ती गनय सक्ने छ । 

 

९. सलमलि पदालधकारी िथा सदस्यमा मनोनयनका िालग दे ायवमोजजम योग्यिा पगेुको  नुपुनेछ । 

 क) १८ वषय उमेर पगेुको नेपािी नागिरक 

 ख) नगरपालिका के्षत्रलभत्रको स्थायी वालसन्दा (सदस्य सजचव वा ेक) भवको 
 ग) खेिकुदको के्षत्रमा म त्वपूणय योगदान ददवको 
 घ) प्रचलिि काननुिे अयोग्य नभवको। 

 

 

१०. सलमलिको काम, कियव्य र अलधकार दे ाय बमोजजम  नुेछ : 

क) नगरपालिका िथा नगरसभािे स्वीकृि गरेको वजेटको लसमा लभत्र रव  खेिकुद सञ्चािन गने । 

ख) खेिकुद के्षत्रका ववलभन्न ववधाका प्रलिस्पधायत्मक खेि आयोजना गने । 

ग) अन्य गाँउपालिका वा नगरपालिकािे आयोजना गरेका खेिकुद काययक्रममा आमन्त्रण गिरवमा मधवुन 
नगरके्षत्र लभत्रका खेिाडी वटम वा क्िविाई आवश्यकिाका आधारमा स भागी गराउने। 

घ) खेिकुद सम्बद्ध काययका िालग वावषयक योजना ियार गरी नगर सभाको बैठक अगाडी नगर प्रमखु र 
प्रमखु प्रशासवकय अलधकृि समक्ष पेश गने । 

ङ)  लनजज के्षत्रिाई समेि खेिकुदमा स भागी र साझेदारी गराउने। 



च) खेिाडी, प्रजशक्षक, लनणाययक रुिाई िालिम िथा प्रलियोलगिा रुमा स भागी गराउने । 

छ) खेिकुद के्षत्रमा वक्रयाशीि व्यजक्त रुिाई सम्मालनि,  परुस्कृि गनय लसफािरस गने । 

ज) खेिकुदको ववकासका िालग संजघय सरकार, प्रदेश सरकार र अन्िर स्थालनय सरकारसँग सम्पकय ,समन्वय 
र स कायय गने। 

झ) खेिकुद के्षत्रको ववकासको िालग भौलिक लनमायण, कवडय ि ,खेि मैदान, खेिाडी उत्पादन, प्रजशक्षक िथा 
लनणाययक व्यजक्त उत्पादन र स्िर वृवद्धको योजना बनाई नगरपालिकामा पेश गने। 

ञ) वडासम्म खेिकुद ववकास गनय वडास्िरमा समेि खेिकुुद सलमलि गठन रकाययक्रम संचािन गने । 

ट) सम्बजन्धि के्षत्रको अन्य ववववध कायय रु गने गराउन े। 

 

११ वडा स्िरीय खेिकुद सलमलि गठन गने: नगर खेिकुद सलमलििे न.पा. लभत्रका सबैवडा रुमा 
नगरखेिकुदको समन्वयमा वडा स्िरीय खेिकुद प्रलियोगीिा सञ्चािन िथाववकास िालग वडा अध्यक्षको 
संरक्षकत्वमा िपजशि वमोजीम ७ सदजस्यय वडा स्िरीय खेिकुद ववकास सलमलि गठन गनय सक्नछे । 

क) वडाअध्यक्षिे मनोलनि गरेको – १ जना अध्यक्ष 

ख) वडा खेिकुद ववकास समीिीिे खेिप्रमेी वा खेिाडी रु मध्येवाट मनोलनि–  ३ जना सदस्य 

ग) पवुय खेिाडी रु मध्येवाट वडा अध्यक्षवाट मनोनीि -१ जना सदस्य 

घ) सम्वजन्धि वडाको ववद्याियमा खेि  खेिाउने जशक्षक मध्येवाट सलमलिवाट मनोनीि– १ जना सदस्य  

ङ) सम्वजन्धि वडाको वडा सजचव –सदस्य सजचव 

१२.खेिकुद ववकास संरक्षण सलमलि: क) नगर लभत्रको खेिकुदको संरक्षण, सम्वद्बन र प्रवद्बन गने मखु्य 
जजम्मेवारी नगरप्रमखु नै प्रमखु संरक्षक र ने गरी िपजशिको संरक्षक सलमलि र नेछ। 

प्रमखु संरक्षक - नगरप्रमखु  

संरक्षक - नगर उपप्रमखु 

सदस्य - सामाजजक ववकास संयोजक 

सदस्य सजचव - प्रमखु प्रशासवकय अलधकृि 

ख) खेिकुद ववकास संरक्षण सलमलििे खेिकुद ववकास सलमलििाई लनदेशन ददन सक्नेछ।उक्त लनदेशनिाई 
पािना गनुय खेिकुद ववकास सलमलिको कियव्य  नुेछ। 

 

पिरच्छेद–४ 
नगर क्षते्रलभत्रका टीम, क्िब र संघ संस्था रुको दिाय र व्यवस्थापन 

१३. मधवुन नगरपालिका लभत्रका क्िब/संस्था आददिे नगर खेिकुद ववकास सलमलिको उद्देश्य नीलि, 

लनयमिाई पािना गरी खेिकुद ववकास गनय नगरपालिकािे िोकेको दस्िरु लिरी अनसुचुी १ वमोजजमको 
ढाँचामा क्िब/संस्था दिाय  गनुय पनेछ र नगरपालिकािे अनसुचुी २ वमोजजमको ढाँचामा प्रमाणपत्र प्रदान 
गनेछ। 



१४. दिाय भवका  क्िब/संस्थािे जनुसकैु प्रलियोलगिा गनुय भन्दा अगाडी नगरखेिकुद ववकास सलमलिबाट 
स्वीकृि लिन ुपनेछ । स्वीकृिीको प्रवक्रया नगर खेिकुद सलमलििे िोके बमोजजम  नुेछ । 

१५. दिाय र नवीकरण गनुय भन्दा पव िे नगर खेिकुद सलमलि वा सलमलििे िोकेको प्रलिलनलधद्वारा सम्बजन्धि 
ठाउँको लनरीक्षण गनुय पनेछ । 

१६. दिाय भवका क्िव/संस्थािे  रेक वषय नववकरण गनुयपनेछ र नभवमा वावषयक रु ५०० का दरिे 
जरीवाना गरीनेछ। 
१७. नगरपालिकामा दिाय भई नगर खेिकुद सलमलिवाट स्वीकृि लिवका टीम,  क्िब, संघसंस्था रुिे नगर 
खेिकुद सलमलिको उद्दशे्य अनसुार खेिकुद प्रलियोलगिा संचािनगनय स योग माग गरेको खण्डमा आयोजक 
सलमलििाई नगर खेिकुद ववकास सलमलििे बजेट लसमा लभत्र र ी आलथयक स योगको िागी नगरपालिका 
समक्ष लसफारीस गनेछ। 

पिरच्छेद–५ 

खेिकुद प्रलियोलगिा व्यवस्थापन 

१८. अन्िर नगरपालिका िगायि ववलभन्न प्रादेजशक, राविय, अन्िरायविय प्रलियोलगिा रुमा सलमलिमा आबद्ध टीम, 

क्िब, संघ संस्था वा ववद्यािय, क्यापसिाई स भागी गराइनेछ। 

१९. खेिकुद सलमलििे नगरपालिकाको जस्वकृिी अनसुार नगरपालिका, के्षत्र भन्दा बाव र स भागी  नुजान े
टीमका खेिाडी, प्रजशक्षक र व्यवस्थापकिाई न्यनुिम सवुवधा प्रदान गिरनेछ । 

२०. नगर खेिकुद ववकास सलमलििे नगरपालिकाको स्वीकृिीिे नगर के्षत्रलभत्र ववलभन्न खेिकुद िथा 
खेिाडीको िालग पोशाकको लनधायरण िथा व्यवस्थापन गनय सक्नेछ । 

 

पिरच्छेद–६ 

िालिम िथा प्रजशक्षण व्यवस्थापन 

२१. नगर खेिकुद ववकास सलमलििे खेिकुद ववकास र खेिाडीको स्िरवृवद्ध गनयका िालगआवश्यकिानसुार 
ववलभन्न खेि रुको िालिम र प्रजशक्षण ददनेछ । 

२२. प्रजशक्षाथी रुिे प्रजशक्षणमा समावेश  नु चा ेमा सम्बजन्धि वडाको लसफािरस सव ि नगर खेिकुद 
ववकास सलमलिमा लनधायिरि फाराम बझुाई आवेदन ददन ुपनेछ । 

२३. प्रजशक्षाथीको फाराम िथा अन्य शलु्क सलमलिको लसफारीसमा नगरपालिकािे िोकेबमोजजम  नुेछ । 

२४. कुनै खेि प्रजशक्षणको िलग सम्झौिा अनसुार सवुवधा पाउने गरी बढीमा दईु जनाप्रजशक्षक सेवा करारमा 
लनयजुक्त नगरपालिकावाट  नुछे। 

२५. कुनै पलन खेिको प्रजशक्षण अवलध वक पटकमा बढीमा १ वषयको िालग  नुेछ ।आवश्यकिानसुार म्याद 
थपघट गनय सवकन्छ । 



२६. प्रजशक्षाथी खेिाडीको िालग आवश्यक सामानको  कमा व्यजक्तगि प्रयोगको सामान सम्बजन्धि व्यजक्त 
आफैिे जटुाउन ुपनेछ । 

२७. प्रजशक्षणमा स भालग  नुे व्यजक्त रुबाट खेिको प्रकृलि र प्रजशक्षकको उपिब्धिाका आधारमा नगर 
खेिकुद ववकास सलमलििे शलु्क लिन सक्नेछ । 

२८. प्रजशक्षकिे आवश्यक सामानको सूजच ियार गरी सलमलिमा माग गने, प्रजशक्षण सामाग्रीको अलभिेख राखी 
व फाजि गने, प्रजशक्षाथी रुिाई लनयलमि र अनशुासनमा राख्न ेर प्याकेज प्रोग्राम (प्रजशक्षण) र प्रगलि प्रलिवेदन 
ियार गरी पेश गने जजम्मा लिनपुनेछ । 

२९. प्रजशक्षकिे कजम्िमा ददनको लिन घण्टा खेिाडी रुिाई प्रजशक्षण कायय गनुय पनेछ । 

३०. स्थलगि गिरवका प्रजशक्षण काययिाई पनुाः संचािन गनय आवश्यक व्यवस्था भवको सूचना लमिेमा नगर 
खेिकुद ववकास सलमलिको लनणयय अनसुार खेि प्रजशक्षण काययिाई लनरन्िरिा ददनछे । 

३१. कुनै खेि प्रजशक्षणमा ववशषे व्यवस्था वा थप प्रजशक्षक वा सवुवधा आवश्यक भवमानगरपालिकािाई 
अनरुोध गरी स्वीकृिी भव अनसुार गिरनेछ । 

पिरच्छेद–७ 

नगर खेिकुद ववकास कोषको व्यवस्था 
३२. खेिकुद सम्बन्धी िालिम, प्रजशक्षण, प्रलियोलगिा िगायिका वक्रयाकिापका िालग नगरपालिकामा नगर 
खेिकुद ववकास कोषको व्यवस्था गिरनेछ । 

३३. कोषका श्रोि रु दे ाय बमोजजम  नुेछ: 

क) नेपाि सरकार, राविय खेिकुद पिरषद्, प्रदेश सरकार, जजल्िा खेिकुद ववकास सलमलि र अन्िरायविय संघ, 

संस्था वा कुनै व्यजक्तबाट प्राप्त रकम 

ख) नगरपालिकाबाट प्राप्त रकम 

ग) ववलभन्न प्रलियोलगिा वा काययक्रम आयोजना गरी संकिन भवको रकम, 

घ) खेि प्रजशक्षण अवलधभर उठेको आवेदन शलु्क, मालसक प्रजशक्षण शलु्क र भनाय रकम 

ङ) नगरलभत्रका टीम, क्िबवाट आवेदन शलु्क, फाराम शलु्क र प्रजशक्षकबाट प्राप्त शलु्क र प्रजशक्षणबाट प्राप्त 
शलु्क 

च) सलमलििे प्राप्त गरेको परुस्कार, चन्दा र स योग रकम 

३४. यस कोषको संचािन प्रमखु प्रशासवकय अलधकृि र आलथयक प्रशासन शाखा प्रमखुको  स्िाक्षरबाट  नुेछ 
।  

३५. नगर खेिकुद ववकास सलमलिको लनणययानसुार रकम खचय गिरनछे । सलमलिको बैठक बस्न नसकेको 
अवस्थामा खचय गनुयपने भवमा अध्यक्षिे त्यस्िो खचय गरी त्यसपलछ बस्ने सलमलिको बैठकबाट अनमुोदन 
गराउन ुपनेछ । 



३६. कोषको रकम खेिकुद गलिववलध संचािनका अलिरीक्त खेिकुद पूवायधार लनमायण, ममयिसम्भार िथा 
सामाग्री व्यवस्थापनमा समेि खचय गनय सवकनछे । 

३७. कोषको कूि आम्दानीको १०% भन्दा बढी कायायिय प्रयोजनको िालग ििबभत्ता वा प्रशासलनक खचय 
गनय पाइन ेछैन । सो भन्दा बढी खचय  नुे अवस्था आवमा नगरपालिकाको स्वीकृिी लिन ुपनेछ । 

 

पिरच्छेद–८ 

आचारसंव िा 
38.  खेि सम्बन्धी ववषयका खेिाडी, सलमलि अध्यक्ष िथा सदस्य, कमयचारी नगरकाययपालिका र सभा 
सदस्यिे दे ाय बमोजजमको आचार संव िा पािना गनुयपनेछाः- 

क. खेिका लनणाययक, खेिाडी, दशयक, आयोजक कसैिे पलन खेि सञ्चािनको समयमा कुनै पलन प्रलिवजन्धि िाग ु
औषध र मादक पदाथय सेवन गनय पाईने छैन। 

ख. खेिाडी वटमिे ववदेशी नागिरक समावेश गरेर स्वदेशको खेिाडी वटम बनाउन पाइने छैन।िर, ववदेशी 
खेिाडी समेििाई आमन्त्रण गिरदा गैरनेपािी वटमिाई मान्यिा ददइनेछ । 

ग. प्रलिस्पधायत्मक खेि सञ्चािन गदाय दिाय वा िावटमिाई मात्र मान्यिा ददइनछे ।िर, कोजचङ्ग कक्षा संचािन 
गनय दिाय नभवको वटमिाई पलन सामेि गराउन सवकनेछ । 

घ. नैलिक पिन  नु े फौजदारी अपराधमा दोषी ठ िरवको खेिाडीिाई खेिको वटमबाट  टाइनेछ ।साथै 
खेिमा स भालगिा समेि गराइने छैन । 

ङ. खेिको ववजय पश्चाि पाउने जशल्ड, ट्रफी कव ँ किै बेच्न, धरौटी राख्न वा उप ार ददन पाइन ेछैन।िर, कुनै 
दिाय वािा क्िव ववगठन  नु गई उक्त क्िविे प्राप्त गरेका जशल्ड, ट्रफी नगरपालिकाको स्वीकृलिमा अको दिाय 
वािक्िविाई उप ार ददन भने वाधा पने छैन । 

च. कुनै खेिमा व्यजक्तिाई ददवको उप ार बा ेक वटमिे पावको उप ार व्यजक्तको अलधनमा राख्न पाइन ेछैन 
।िर, संरक्षण गनय बाधा पने छैन। 

छ. खेिको लनणाययक राख्दा िालिम प्राप्त आलधकािरक व्यजक्त बा ेक अरुिाई राख्न पाइने छैन । 

ज. खेिाडी रुिे आपसमा प्रलिस्पधाय गदाय आफ्नो टीमको पक्ष लिई क्ल्यावपङ्ग  वुटङ्ग, अन ुार मेक अपरजचत्र 
प्रदशय नगनय पाउन ेअन्िर ववपक्षी टीमका व्यजक्त रु वा टीमिाई इंलगि गरी काटुन, जचत्रकािरिा,  वुटङ्ग 
व्यजक्तगि वा संस्थागि नामबाट अजिि शव्द वा अभद्र व्यव ार गनय पाइन ेछैन । 

झ. खेिको प्रलिस्पधाय लनजम्ि नगरपालिकाको स्वीकृलि र इजाजि ववना आफ्नो वटमको नाममा जवजयस्िी चन्दा 
उठाउन पाइन ेछैन । 

ञ. नगरपालिकाको स्वीकृलि वा इजाजि लिई उठाइवको चन्दा संस्थाको आम्दानी खािामा आय जनाई 



सम्बजन्धि क्िवबाट पािरि गरावर मात्र खचय गनय पाइनछे । 

ट. यस अजघनै अन्यत्र दिाय भवका वा नगरपालिकामा सचुीकृि भवका संस्था रुिे नगरपालिकामा लिजखि 
जानकारी ददवर मात्र स्विन्त्र ढंगिे खेि सञ्चािन गनय पाउनेछन ्। 

पिरच्छेद–९. 

 दिाय र स्वीकृिी : 
क) नगरकाययपालिका लभत्र गदठि कुनै पलन संघ संस्था वाक्िव वा खेिकुद सँग सम्बजन्धि संस्था 
नगरपालिकामा दिाय गनुय पनेछ।खेिकुदसँग सम्बजन्ध दिाय नभवका संस्था वाक्िविाई खेि संचािन गनय 
नगरपालिकािे स्वीकृलि ददन ेछैन। 

ख) संस्था दिाय र ववधान स्वीकृिीको िालग अनसूुजच १ को ढाँचामा लनवेदन ददईन ुपनेछ । 

ग) संस्था दिाय र ववधान स्वीकृलिको िालग लनबेदन पनय आवमा नगरपालिकािे ववधान स्वीकृि गरी संस्था दिाय 
गरी अनसूुजच २ को ढाँचामा प्रमाण पत्र ददन ुपनेछ । सोव  प्रमाणपत्रमा  रेक वषय नवीकरण भवको वववरण 
उल्िेख गरी सम्बजन्धि कमयचारीिे स ी गरी नवीकरण गनुय पनेछ । 

घ) पव िे नै दिाय भइ सकेको संस्था भव नगरपालिकामा सजुचकृिको िालग अनसूुची- ३ को ढाँचामा लिजखि 
लनवेदन ददन ुपनेछ । 

ङ) सजुचकृि भवका संस्था रुिाई अनसुचुी- ४ बमोजजम प्रमाणपत्र ददईनेछ ।सो ी प्रमाणपत्रमा  रेक वषय 
नवीकरण भवको वववरण उल्िेख गरी सम्बजन्धि कमयचारीिे स ी गरी नवीकरण गन ुपनेछ । 

च) दिाय वा सजुचकृि भवका संस्थाको नववकरण गनय ददईने लनवेदन अनसुजुच – ५ बमोजजमको ढाँचामा  नु ुपने 
। 

छ) नगरपालिकामा दिाय वा सजुचकृि गदाय आवेदन फारम शूल्क स्वीकृि आलथयक ऐन बमोजजम  नुेछ । 

ज) प्रत्येक वषयको असार मसान्ि लभत्र सवै दिायवाि वा सूजचकृि संस्था रुिे नगरपालिकामा अलनवायय नववकरण 
गराउन ुपनेछ । 

39. जिरवाना  : दिाय भवका खेिकुद सम्बन्धी संस्था रुिे नवीकरण नगरावमा नगरपालिकाको स्वीकृि आलथयक 
ऐन बमोजजम जिरवाना गिरनछे । 

40. पाँच वषय भन्दा बढी समयसम्म पलन नववकरण नगने संस्थािाई दिायको सूचीबाट  टाइनेछ । यसरी समयमै 
नवीकरण नगरी दिायको सूचीबाट  वटसकेको संस्थामा संिग्न काययकारी सलमलिका व्यजक्तको अको संस्था दिाय 
गिरने छैन । 

41. समयमै नवीकरण नगने संस्थािे आफ्नो कोषबाट जिरवाना बझुाउन ुपनेछ । 
42. संस्थाको ववघटन:  दिाय भवको खेिकुदका संस्था रु दे ायको अवस्थामा ववघटन  नु सक्ने छन:्-  



क. संस्थाका दईु लि ाई ब मुििे संस्था ववघटन गने भनी लनणयय गरेमा,  

ख. िगािार ५ वषयसम्म संस्था नवीकरण नगरेमा,  

ग. संस्थाका पदालधकारी लनष्कृय भवमा वा वेपत्ता भवमा,  

घ. प्राकृलिक ववपजत्तको कारणबाट संस्था क्षिववक्षि भवमा । 

43. ववघदठि संस्थाको सम्पजत्त:  ववगठीि भवको संस्थाको सम्पजत्त नगरपालिकामा र नेछ । 

44. खारेजी र बचाऊ:  यस अजघ प्रचलिि खेिकुद सम्बजन्धि लनणयय र नीलि लनयम रु खारेज  नुेछ । यस अजघ 
भवका खेिकुदका गलि ववधी रु यसै काययववलध बमोजजम भवको मालननछे । 

 

ववववध 

४5. नगरपालिकािे िोके बमोजजमको सलमलिको छुटै्ट छाप, िेटरप्याड र साइनबोडय  नुेछ। 

४6. कमयचारी िथा अन्य आवश्यकिाका बारेमा नगरपालिकासँग समन्वय गरी गनुयपनेछ। 

४7. नगरपालिकासँग समन्वय गदाय सलमलिको लनणयय सव ि सदस्य सजचविे प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि समक्ष 
गनुयपनेछ ।  

४8. कुनै ववषयमा अस्पििा भई स्पि पानुय परेमा वा वववाद भई अजन्िम लनणयय ददन ुपरेमा नगर काययपालिकाको 
लनणयय अजन्िम  नुेछ । 

49. वाधा अड्काउ फुकाउ सम्बन्धी व्यवस्थााःयो काययववलध काययन्वयनको क्रममा कुनै बाधा अड्काउ परेमा 
फुकुवाका िागी  नगरकाययपालिकाको बैठकिे आवश्यक लनणयय गनेछ। 

 

 

 

आज्ञािे 

     धमयराज न्यौपान े
 

 

 

(दफा १३ को उपदफा (ख) सगँ सम्बजन्धि ) 

अनसूुची- १ 

लमलिाः ............................. 
श्रीमान प्रमखु प्रशासकीय अलधकृिज्यू 

मधवुन नगरपालिका, नगरकाययपालिकाको कायायिय,  

मधवुन, बददयया ।         

ववषय: संस्था दिाय सम्बन्धमा। 



म /  ामीिे िपसीिमा उल्िेजखि वववरण अनसुारको खेिकुद सम्बन्धी संस्था दिाय गने मनसायिे 
इच्छुक व्यजक्त रुको भेिाबाट गदठि िदथय सलमलििे संस्थाको ववधान समेि ियार गरीसकेकोिे वक प्रलि ववधान 
यसै लनवेदन साथ संिग्न राखी ववधान स्वीकृलि र संस्था दिायका िालग आवेदन गरेकोछु / छौं। लनयमानसुार संस्था 
दिाय गिरददन ु नु अनरुोध छ। 

संस्थाको नामाः 

संस्थाको कायायिय र न ेस्थानाः मधवुन नगरपालिका वाडय नं ..... 

अध्यक्षको नामाः 

 स्िाक्षर: 

सजचव नामाः 

 स्िाक्षर:  

लनवेदन साथ पेश गनुयपने कागजाि रु 

क. संस्था ववधानको मस्यौदा,  

ख. आवेदक र सलमलिका पदालधकारी रुको नेपािी नागिरकिाको प्रलिलिवप,  

ग. संस्थाको छापको नमूना । 

संस्था कोनाम :  

ठेगाना :  
 

 

 

 

 

( दफा १३ को उपदफा सगँ सम्बजन्धि ) 

                   अनसूुची- २ 

मधवुन नगरपालिका   

नगरकाययपालिकाको कायायिय 

मधवुन, वददयया । 

संस्था दिाय प्रमाणपत्र 

 



दिाय  दुाँको समयमा र न ुभवका सलमलिको पदालधकारी र सदस्य संख्या:  
दिाय  दुाँको समयमा र न ुभवको अध्यक्षको नामाः 

 

 

मालथ उल्िेजखि वववरण भवको संस्थाको ववधान स्वीकृि गरी संस्था दिायको प्रमाणपत्र प्रदान गिरवको छ । 
मधवुन नगर खेिकुद ववकास काययववलध र ववधानको अलधनमा र ी खेिकुद सम्बन्धी गलिववधी रु संचािन गनय 
अनमुलि ददइवको छ । 

 

      प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि 

संस्था नववकरणको वववरण  

क्र.स. संस्थाको नाम संस्था 
नववकरणको 
लमलि 

नववकरण दस्िरु 
र लबि 

नववकरण गने 
कमयचारीको स ी 
र छाप 

कैवफयि 

      

      

      

 

  

  



(दफा १३को उपदफा (घ) सगँ सम्बजन्धि )  

अनसूुची- ३ 

श्रीमान प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि ज्यू,  

मधवुन नगरपालिका  

नगरकाययपालिकाको कायायिय 

मधवुन, बददयया।  

ववषयाः संस्था सजुचकृि गिरददन ु नु। 

 

 ामीिे िपलसिको वववरण अनसुारको संस्था गठन गरी सञ्चािन गदै आवका छौं ।नगरपालिकाको 
लनयमानसुार संस्था सजुचकृि गनुयपने भवकोिे लनयम अनसुार गिरददन अनरुोध गदयछौं । 

 

संिग्न कागजाि रु 

क. दिाय प्रमाणपत्र,  

ख. संस्थाको ववधान,  

ग. गि आ.ब. को िेखा परीक्षण प्रलिवेदन,  

घ. करचकु्ता प्रमाणपत्र,  

ङ. सलमलिको लनणयय। 

 

अध्यक्षको नामाः 
 स्िाक्षराः 
लमलिाः 
 

सजचवको नामाः 
 स्िाक्षराः 
लमलिाः 

  



(दफा १३ को उपदफा (ङ) संग सम्बजन्धि) 

    अनसूुची- ४ 

श्री मधवुन नगरपालिका,  
नगरकाययपालिकाको कायायिय,  

मधवुन, वददयया। 

संस्था सचुीकृि प्रमाण पत्र 

 

संस्थाको नाम :  

ठेगाना :  
दिाय  ुदँाको समयमा र न ुभवका सलमलिको पदालधकारी र सदस्य संख्यााः 
दिाय  ुदँाको समयमा र न ुभवको अध्यक्षको नामाः 
 

मालथ उल्िेजखि वववरण भवको संस्था सजुचकृि गरी प्रमाण पत्र प्रदान गिरवको छ । मधवुन नगर 
खेिकुद ववकास काययववलध र ववधानको अलधनमा र ी खेिकुद सम्बन्धी गलिववधी रु संचािन गनय अनमुलि ददइवको 
छ । 

 

प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि 

संस्था नववकरणको वववरण  

क्र.स. संस्थाको नाम संस्था 
नववकरणको 
लमलि 

नववकरण दस्िरु 
र लबि 

नववकरण गने 
कमयचारीको स ी 
र छाप 

कैवफयि 

      

      

      

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  

 



(दफा १३ को उपदफा  (च)  संग सम्बजन्धि )  

अनसूुची-५ 

लमलिाः 
श्रीमान प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि ज्यू,  

मधवुन नगरपालिका,  
नगरकाययपालिकाको कायायिय,  

मधवुन, वददयया। 

ववषय: संस्था नवीकरण गरी पाउँ। 

  

यस नगरपालिकामा दिाय/सजुचकृि भई खेिकुद सम्बन्धी गलिववधी रु संचािन गरी र ेको  ुँदा िपजशि 
बमोजजमका कागजपत्र संिग्न राखी नवीकरण गरी पाउँ भनी लनवेदन गनय आवको छु / छौं ।गि आलथयक बषय 
को संस्था नवीकरण भवको प्रमाणका साथ आवेदन गरेको छु/छौँ। 

 

 

लनवेदन साथ पेश गनुय पने कागजाि रु 

क. आलथयक वषय ..................... को िेखापरीक्षण प्रलिवेदन,  

ख. संस्थाको वावषयक गलिववलध,  

ग. भावी योजना र बजेट  

  

आज्ञािे 

                                                              धमयराज न्यौपान े
प्रमखु प्रशासकीय अलधकृि 

 


